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ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ АНТИКОРРУПЦИОННОЙ ЭКСПЕРТИЗЫ ВНУТРЕННИХ ДОКУМЕНТОВ


1. Общие положения
1.1. Настоящий Порядок регулирует процесс проведения антикоррупционной экспертизы внутренних документов Муниципального автономного учреждения «Дворец культуры «Металлург» Кировградского муниципального округа» (далее – Учреждение).
1.2. Антикоррупционная экспертиза проводится в целях:
· выявление коррупциогенных факторов;
· минимизация рисков возникновения коррупционных правонарушений;
· совершенствования нормативно-правовой базы Учреждения.
1.3. Порядок разработан в соответствии с:
· Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;
· Методическими рекомендациями Министерства труда и социальной защиты РФ по проведению антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов;
· иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.
1.4. Антикоррупционная экспертиза является обязательной для всех внутренних документов, регулирующих деятельность Учреждения.

2. Перечень документов, подлежащих антикоррупционной экспертизе
2.1. К документам, подлежащим антикоррупционной экспертизе, относятся:
· локально-нормативные акты (положения, инструкции, регламенты);
· приказы и распоряжения руководителя Учреждения;
· проекты договоров, соглашений и иных правоустанавливающих документов;
· иные документы, регулирующие деятельность Учреждения.
2.2. Антикоррупционная экспертиза проводится как при разработке новых документов, так и при внесении изменений в действующие.

3. Этапы проведения антикоррупционной экспертизы
3.1. Подготовительный этап:
· составление списка документов, подлежащих экспертизе;
· назначение ответственных лиц за проведение экспертизы;
· подготовка методических материалов для проведения экспертизы.
3.2. Основной этап:
· анализ текста документа на наличие коррупциогенных факторов, таких как:
· предоставление должностным лицам чрезмерно широких полномочий без четкого определения порядка их реализации;
· отсутствие или нечеткость процедур контроля;
· избыточность требований к участникам правоотношений;
· возможность произвольного толкования норм документа.
· оценка степени влияния выявленных факторов на вероятность совершения коррупционных правонарушений.
3.3. Заключительный этап:
· подготовка заключения о результатах антикоррупционной экспертизы;
· разработка рекомендаций по устранению выявленных коррупциогенных факторов;
· внесение изменений в документы для устранения выявленных недостатков.
4. Ответственные лица
4.1. За организацию и проведение антикоррупционной экспертизы отвечает комиссия по противодействию коррупции Учреждения.
4.2. В состав комиссии могут входить:
· специалист по кадрам;
· делопроизводитель
· представители подразделений Учреждения.
4.3. Допускается привлечение внешних экспертов для проведения антикоррупционной экспертизы в случае необходимости.
5. Коррупциогенные факторы
5.1. При проведении антикоррупционной экспертизы учитываются следующие коррупциогенные факторы:
· широта дискреционных полномочий должностных лиц;
· отсутствие или слабая регламентация процедуры принятия решений;
· возможность необоснованного отказа в предоставлении услуг;
· неопределенность сроков выполнения административных процедур;
· установление избыточных требований к участникам правоотношений.
5.2. Выявление коррупциогенных факторов фиксируется в протоколе заседания комиссии.
6. Заключение по результатам антикоррупционной экспертизы
6.1. По результатам антикоррупционной экспертизы составляется заключение, содержащее:
· перечень выявленных коррупциогенных факторов;
· рекомендации по их устранению;
· предложения по совершенствованию документа.
6.2. Заключение подписывается председателем комиссии и утверждается руководителем Учреждения.
7. Устранение выявленных недостатков

7.1. На основании заключения комиссии в документы вносятся необходимые изменения для устранения коррупциогенных факторов.
7.2. Срок внесения изменений не должен превышать 10 рабочих дней с момента утверждения заключения.
7.3. Исполнение рекомендаций комиссии контролируется руководителем Учреждения.

8. Заключительные положения
8.1. Изменения и дополнения в настоящий Порядок вносятся приказом руководителя Учреждения.
8.2. Настоящий Порядок вступает в силу с момента его утверждения.
8.3. Контроль за соблюдением настоящего Порядка возлагается на комиссию по противодействию коррупции Учреждения.

